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Comunicado
Em conformidade com a Lei Complementar 846, de 04-6-1998
Balanco Patrimonial - Hospital Geral de Pirajussara - Associacdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina - SPDM

Hospital
Geral de
Pirajussara

i

SPDM - Associagédo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina - Hospital Geral de Pirajussara

CNPJ n° 61.699.567/0004-35
Nota da Administragédo

PR

()

Em complemento as Demonstra¢des Contabeis Consolidadas da SPDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina, das quais sé@o parte o Parecer do Conselho Fiscal da SPDM o Parecer da Assembleia dos
Associados da SPDM e o Relatdrio dos Auditores Independentes, estamos encaminhando as Demonstragées Contabeis Individuais da Unidade Gerenciada: SPDM - Hospital Geral de Pirajussara. A Ata de Reunido com o
Parecer do Conselho Fiscal da SPDM e Assembleia Geral dos Associados da SPDM sera publicado em conjunto com as Demonstra¢des Contabeis Consolidadas da SPDM.

Relatério da Administragéo: Senhores Membros do Conselho Fiscal e
Assembleia Geral dos Associados. Em cumprimento as disposicdes legais
e estatutarias previstas no artigo 25, inciso XIX, submetemos a apreciagéo
de V.Sas. o Balango Patrimonial encerrado em 31.12.2016 e as respectivas
Demonstragdes Contabeis da SPDM, elaboradas na forma da Legislagéo
vigente. Nossa Entidade é uma Associagdo Civil sem fins lucrativos,
fundada em 26.06.1933, tendo como principal objetivo a manutengdo
do Hospital S&o Paulo (HSP), hospital universitario da Universidade
Federal de S&o Paulo (UNIFESP), bem como outros hospitais, centros
de assisténcia e unidades afins. A diretriz primordial de nossa Instituicdo
é sua inser¢do no sistema de salde, direcionada ao tratamento e a
prevencdo de doengas e a promogédo da salde primaria, secundéaria e
terciaria, estreitando lagos com a comunidade local e reafirmando seu
compromisso social de atender a todos, sem discriminagdo. A SPDM
por ser uma empresa filantropica, busca a sustentabilidade econdmica,
social e ambiental. Sua gestdo é baseada no sistema de governanca
corporativa. Com objetivo de fiscalizar e acompanhar as atividades da

associagdo, a SPDM possui um Conselho Fiscal que é responséavel pela
andlise de balangos. Para comprovar a legitimidade dos atos praticados,
conta também com a avaliagdo permanente de uma empresa auditoria
independente contratada nos termos exigidos pela legislagdo. Face sua
certificagdo como Organizagdo Social de Saude, a SPDM ainda possui
outro 6rgdo fiscalizador que é seu Conselho Administrativo de Gestées
Delegadas, composto de representantes da SPDM e da Comunidade,
com notodria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral, o
qual participa em aprovar contratos de gestdo e convénios das unidades
publicas administradas por ela administradas. Assim, a SPDM contribui
de forma efetiva para a melhoria continua dos servigos prestados pelo
Sistema Unico de Saude do Brasil. Para tanto, associa o melhor da
tecnologia com atendimento médico de alta qualidade, respaldado por
equipes multiprofissionais, formadas por enfermeiros, fisioterapeutas,
farmacéuticos, nutricionistas, fonoaudidlogos, bioquimicos, psicologos,
tecnologos, assistentes sociais e dentistas, entre outros. Dentro dos seus
objetivos, por ser Entidade Filantropica com atividade preponderante na

area da salde, a SPDM, em conformidade ao estabelecido no inciso Il do
artigo 4° da Lei n° 12.101 de 27 de novembro de 2009, tem por obrigagdo
ofertar a populagéo carente sem distingéo de etnia, sexo, credo ou religido,
a prestacao de todos 0s seus servigos aos clientes do SUS no percentual
minimo de sessenta por cento, e comprovar, anualmente, a prestacéo dos
servigos de que trata o inciso Il, com base no somatério das internagées
realizadas e dos atendimentos ambulatoriais prestados. Com sua inser¢cao
na area da Assisténcia Social a SPDM ampliou sua prestagdo de servi¢os
em atividades de atendimento e promocao dos direitos das pessoas com
deficiéncia ou com necessidades especiais. Sdo Paulo, 28 de fevereiro
de 2017. Professor Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira - Presidente do
Conselho Administrativo da SPDM
Comparativo das Demonstra¢des dos Resultados

Exercicios encerrados em 31 de Dezembro - Valores em Reais
Receitas 2016 2015
Receita Bruta de Servigos Pres-

Comparativo dos Balangos Patrimoniais - Exercicios encerrados em 31 de Dezembro 2016 e 2015 - Valores em Reais

ATIVO 2016 2015
Ativo Circulante 173.955.560,99 164.592.771,29
Caixa e Equivalentes de Caixa

(nota 3.1) 6.340.953,23 4.218.728,33
Caixa - -
Bancos Conta Movimento (nota 3.1) 7.553,68 17.644,89
Aplicagdes Financeiras (nota 3.2) 6.333.399,55 4.201.083,44
Clientes (3.3) 164.897.967,13  157.760.987,50

Secretaria de Satde do Estado de
Sé&o Paulo (nota 3.3.1)

Valor Estimado - Resciséo de
Contrato (nota 3.3.2)

Valores em Negociagdo - Contrato
Convénio (nota 3.3.3)

125.622.000,00
20.984.427,75

18.291.539,38

120.240.000,00
20.002.356,50

17.518.631,00

Outros Créditos (nota 3.4) 984.830,95 765.169,69
Adiantamentos a Fornecedores

(nota 3.4.1) 410,34 410,34
Antecipagdes Salariais 35.285,04 34.794,84
Antecipagédo de Férias (nota 3.4.2) 572.130,00 416.326,96
Outros Créditos e Adiantamentos

(nota 3.4.3) - 41.727,92
Valores Transitaveis (nota 3.4.3) 34.625,44 -
Depésito Judicial (nota 3.4.4) 342.380,13 271.909,63
Despesas Pagas Antecipadamente

(nota 3.4.5) 9.990,66 12.190,52
Estoques (nota 3.5) 1.721.819,02 1.835.695,25
Ativo néo circulante 508.311.238,21 3.499.637,08
Contratos/Convénios Publicos a

Receber (nota 3.6) 502.488.000,00 -
Ativo Imobilizado - Bens de

Terceiros (nota 3.7) 5.818.565,63 3.499.637,08

Imobilizado - Bens de Terceiros
Ajuste Vida Util Econémica Bens
Terceiros (nota 3.7.1)

28.648.796,17

(22.830.230,54)

26.111.472,11

(22.611.835,03)

Ativo Intangivel 4.672,58
Intangivel de Terceiros 618.280,00 -
Ajuste Vida Util Econémica

Intangivel Terceiros (613.607,42) -

Total do Ativo 682.266.799,20

168.092.408,37

PASSIVO 2016 2015
Passivo Circulante 171.170.171,45 161.688.951,42
Fornecedores (nota 3.8) 1.970.865,20 1.493.287,15
Servigos de Terceiros Pessoa

Juridica (nota 3.9) 2.232.639,73 1.822.691,82
Salérios a Pagar (nota 3.10) 3.689.402,86 3.199.065,37
Contribuigdes a Recolher (nota 3.11) 6.451.624,10 5.748.949,85
Provisao de Férias (nota 3.12) 6.743.840,86 5.972.640,46
Provisdo de FGTS sobre Férias

(nota 3.12) 538.627,19 477.811,24
Proviséo para 13° Saléario - -
Provisdo FGTS sobre 13° Salario - -
Provisao PIS sobre 13° Salario e Férias 67.438,29 -
Provisédo de Despesas com Quitagées 20.984.427,75 20.002.356,50
Empréstimo a Funcionario

Lei n® 10.820/03 (nota 3.13) 55.543,76 99.508,24
Impostos a Recolher (nota 3.14) 1.070.534,21 1.032.176,88
Obrigacdes Tributarias (nota 3.15) 255.166,26 195.316,73
Acordo Trabalhista a Pagar 8.500,00 77.238,56
Outras Contas a Pagar (nota 3.17) 768.195,69 944.184,72
Recebimento de Materiais de

Terceiros (nota 3.18) 710.704,16 864.500,17
Outros Valores de Terceiros (nota 3.19) 661,39 435,58
Convénios/Contratos Publicos a

Realizar (nota 3.20) 125.622.000,00 119.758.788,15

Passivo ndo Circulante 511.096.627,75 6.403.456,95
Provisdo de Despesa Processos

Civeis (nota 3.21) 2.388.770,77 2.882.512,56
Proviséo de Despesa Processos

Trabalhistas (nota 3.21) 396.618,77 21.307,31

Imobilizado - Bens de Terceiros
Ajustes Vida Util Econémica - Bens

29.267.076,17

26.111.472,11

de Terceiros (23.443.837,96) (22.611.835,03)
Convénios/Contratos Publicos a
Realizar 502.488.000,00

Total do Passivo 682.266.799,20
Patriménio Liquido -
Resultado do Exercicio -
Total do Passivo e do Patriménio

Liquido 682.266.799,20

As Notas Explicativas séo parte integrante das Demonstra¢des Contébeis.

Comparativo das Demonstragdes dos Fluxos de Caixa
Exercicios encerrados em 31 de Dezembro - Valores em Reais

168.092.408,37

168.092.408,37

Comparativo da Demonstracéo do Valor Adicionado
Exercicios encerrados em 31 de Dezembro - Valores em Reais

tados com Restri¢des (nota 4)
Secretaria de Saude do Estado

141.395.130,72

124.948.206,15

(nota 4.1) 120.211.696,53 105.360.782,97
Trabalho Voluntario 37.148,74 30.939,17
Outras Receitas 789.862,29 845.303,39
Isengdo Usufruida - INSS Patronal

Servigos Préprios 16.510.208,55 15.022.497,93
Isencéo Usufruida - INSS Patronal

Servigos terceiros 239.863,70 527.859,20
Isengéo Usufruida - COFINS 3.606.350,91 3.160.823,49
(+) Outras Receitas com Restricdes 2.857.500,60 1.350.372,37
Financeiras 1.250.067,04 742.997,61
Doacdes Recebidas 1.607.433,56 607.374,76

(=) Receita Liquida com Restricdes 144.252.631,32
Custo e Despesas
(=) Custo Operacionais com

Restricdes (nota 4.2) 106.461.233,23

126.298.578,52

84.528.017,68

() Servigos - Pessoal Proprio 52.954.343,46 50.865.076,91
() Servigos - Terceiros Pessoa Fisica  1.169.118,49 2.628.296,00
(-) Servigos - Terceiros Pessoa

Juridica 27.678.865,28 17.915.284,02
(=) Manutengéao e Conservagao - 632.020,18
(=) Mercadorias 13.072.907,11 12.487.205,21
(=) Outros Trabalhos Voluntarios 29.488,52 -
(-) Isengéo Usufruida - INSS Patronal

Servigos Préprios 11.493.537,87 -
(-) Isengdo Usufruida - INSS Patronal

Servigos Terceiros 60.785,00 -
(—) Tributos 2.187,50 135,36
(=) Outros Custos com Restrices - 107.415,22
(-) Custos Financeiros - 158,10
(-) Outras Despesas - 107.257,12
(=) Superavit/Déficit Bruto com

Restricdes 37.791.398,09
(-) Despesas Operacionais com

Restricdes (nota 4.2) 37.136.214,13

41.663.145,62

41.663.145,62

2016 2015

Fluxos de Caixa das Atividades Operacionais
Ajustes para Conciliar o Resultado as Disponibi-

lidades Geradas pelas Atividades Operacionais
Variagdes nos Ativos e Passivos
(Aumento) Redugdo em Contas a

Receber 509.842.441,03  48.703.235,88
(Aumento) Redugao em Estoques (39.919,78) 621.118,60
Aumento (Redugdo) em Fornecedores 271.796,61 (2.314.266,36)

Aumento (Redugdo) em Contas a
Pagar e Provises
Aumento (Redugédo) de Bens de

511.732.789,10  47.902.708,28

Terceiros 2.323.601,13 (118.017,51)
Disponibilidades Liquidas

Geradas pelas (Aplicadas nas)

Atividades Operacionais 4.445.826,03 (1.010.637,67)

Fluxos de Caixa das Atividades
de Investimentos

(-) Adicéo de Bens de Terceiros (2.323.601,13) 118.017,51
Disponibilidades Liquidas Geradas

pelas (Aplicadas nas) Atividades

de Investimentos (2.323.601,13) 118.017,51

Aumento (Reducéo) no Caixa e

Equivalentes de Caixa 2.122.224,90 (892.620,16)
No Inicio do Periodo 4.218.728,33 5.111.348,49
No Final do Periodo 6.340.953,23 4.218.728,33

As Notas Explicativas séo parte integrante das Demonstracdes Contébeis.

Notas Explicativas as Demonstracdes Contabeis
em 31 de Dezembro de 2016 e 2015 - Valores em Reais

Contexto Operacional, Normas e Conceitos Gerais Aplicados Nas
Demonstragdes Financeiras: Caracteristicas da Unidade Gerenciada:
O Hospital Geral de Pirajussara, de agora em diante, denominado HGP,
atendeu a uma antiga reivindicagédo da comunidade local. Foi inaugurado
em 25 de janeiro de 1999, em atendimento a uma reivindicagdo da comu-
nidade local, o mesmo é fruto de uma parceria entre a SPDM - Associagao
Paulista para o Desenvolvimento da Medicina e SES - Secretaria de Es-
tado da Saude, do Governo do Estado de S&o Paulo, na modalidade de
Contrato de Gestéo, firmado entre as partes em 21.10.1998. As parcerias
com as Organizac¢des Sociais de Saude (OSS) foram inspiradas em mo-
delo europeu e Séo Paulo foi o pioneiro no Pais. O balango corporativo da
Secretaria de Estado da Salde, realizado em 2006, revela que as unida-
des gerenciadas por esse modelo de gestdo atendem 25% mais pacientes
e gastam 10% a menos, comparadas com os hospitais de administragcao
direta. Em 2006, o Banco Mundial também divulgou estudo comparativo
que apontou 0 modelo de OSS como exemplo viavel e extremamente po-
sitivo para a gestdo de hospitais publicos. A unidade é gerenciada através
do instrumento de Contrato de Gestao n° 001.0500.000.74/2011, celebrado
em 20 de dezembro de 2011, com vigéncia de 01.01.2012 a 31.12.2016, no
valor global estimado de R$ 463.500.000,00. Sendo repassados no ano de
2016 os valores relativos aos seguintes termos aditivos: - T.A. n°® 01/2016
tendo por objeto a operacionalizacdo da gestdo e execugdo das ativida-
des e servigos de saude a serem desenvolvidas no exercicio de 2016, no
valor global de R$ 120.240.000,00; - T.A. n° 02/2016 tendo por objeto o
ajuste dos recursos financeiros de custeio, tendo em vista a alteragéo do
cronograma de implementacéo dos servigos de Cirurgia Cardiaca Infantil
no Hospital Geral de Pirajussara, no valor de R$ (600.000,00) e; - T.A.
n°® 03/2016 tendo por objetivo o repasse de recursos financeiros de inves-
timento a contratada, visando a aquisicdo de equipamento médico-hos-
pitalar para o Hospital Geral de Pirajussara, no valor de R$ 280.000,00.
Ao longo dos anos, as areas de atuacédo foram ampliadas e atualmente
totalizam 44 especialidades ambulatoriais, além de banco de sangue, de-
partamento especifico para diagnésticos de doengas enfermaria de inter-
nacdo, e exames por imagens incluindo tomografia e mamografia, possui
também atendimento clinico e cirdrgico em especialidades como neuroci-
rurgia, oftalmologia, pediatria e cirurgia cardiaca. 1. Imunidade Tributéaria:
A SPDM enquadra-se no conceito de imunidade tributaria disposta no arti-
go 150, Inciso VI, alinea "C” e seu paragrafo 4° e artigo 195, paragrafo 7°
da Constituicdo Federal, de 05 de outubro de 1988. 2. Apresentagdes das
Demonstragdes Contabeis: Na elaboragdo das demonstragdes financei-
ras de 2016, a Entidade adotou a Lei n° 11.638/2007, Lei n° 11.941/09

Descricéo 2016 2015
1 - Receitas 143.002.564,28 125.555.580,91
1.1) Prestagao de Servicos 120.211.696,53 105.360.782,97
1.2) Subvengdes e Outras Receitas

Operacionais - -
1.3) Outras Receitas 2.397.295,85 1.452.678,15

1.4) Isengdo Usufruida Sobre
Contribuigbes
2 - Insumos Adquiridos de

20.393.571,90 18.742.119,79

Terceiros (inclui ICMS e IPI) 52.006.860,47 40.601.046,07
2.1) Matérias-primas Consumidas - 157,60
2.2) Custo das Mercadorias

Utilizadas nas Prestagdes de Servigos 15.086.381,22 13.324.630,82
2.3) Materiais, Energia, Servigos

de Terceiros e Outro 33.723.513,83 27.276.257,65
2.4) Perda/Recuperacédo de

Valores Ativos 3.155.604,06 B
2.5) Outros 41.361,36

3 - Valor Adicionado Bruto (1-2) 90.995.703,81 84.954.534,84

4 - Retengdes - -

4.1) Depreciagéo, Amortizagéo e Exaustdo - -

5 - Valor Adicionado Liquido
Produzido pela Entidade (3-4)

6 - Valor Adicionado Recebido em

90.995.703,81 84.954.534,84

Transferéncia 1.250.067,04 742.997,61
6.1) Receitas Financeiras 1.250.067,04 742.997,61
7 - Valor Adicionado Total (5+6) 92.245.770,85 85.697.532,45
8 - Distribuicéo do Valor Adicionado 92.245.770,85 85.697.532,45
8.1) Pessoal e Encargos 69.942.524,59 65.914.748,92
8.2) Impostos, Taxas e Contribuicdes 54.192,65 40.843,59
8.3) Juros 11.102,04 55.431,54
8.4) Aluguéis 1.189.195,71 944.388,61

8.5) Isengdo Usufruida sobre

Contribuigdes 20.393.571,90
8.6) Outras Despesas Financeiras 655.183,96
As Notas Explicativas séo parte integrante das Demonstraces Contabeis.

18.742.119,79

que alteraram artigos da Lei n® 6.404/76 em aspectos relativos a elabora-
¢ao e divulgacdo das demonstracdes financeiras. A SPDM elaborou suas
demonstra¢des em observancia as praticas contabeis adotadas no Brasil,
caracteristicas qualitativas da informacéo contabil, Resolugdo n° 1.374/11
que deu nova redagdo & NBC TG que trata da Estrutura Conceitual para
a Elaboragdo e Apresentacdo das Demonstra¢des Contébeis, Resolucdo
n° 1.376/11 (NBC TG 26), que trata da Apresentac@o das Demonstracdes
Contabeis, Deliberagdes da Comissdo de Valores Mobiliarios (CVM) e
outras Normas emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC)
aplicavel as Entidades sem Fins Lucrativos, e Resolugdo CFC n° 1.409/12
que aprovou a ITG 2002 - Entidades sem Finalidade de Lucros a qual es-
tabelece critérios e procedimentos especificos de avaliagdo, de reconhe-
cimento das transacdes e variagdes patrimoniais, de estruturagdo das de-
monstracdes contabeis e as informag¢des minimas a serem divulgadas em
notas explicativas de entidade sem finalidade de lucros. 2.1. Formalidade
da Escrituragdo Contabil - Resolugdo n° 1.330/11 (NBC ITG 2000): A
Entidade mantém um sistema de escrituragédo uniforme dos seus atos e
fatos administrativos, por meio de processo eletronico. Os registros con-
tabeis contém o numero de identificagdo dos langamentos relacionados
ao respectivo documento de origem externa ou interna ou, na sua falta,
em elementos que comprovem ou evidenciem fatos e a pratica de atos
administrativos. As demonstragdes contabeis, incluindo as notas explica-
tivas, elaboradas por disposicdes legais e estatutarias, séo transcritas no
livro “Diario” da Entidade, e posteriormente registradas no Cartoério de Re-
gistros de Pessoas Juridicas. Com a publicagdo da portaria 1.420 de 19
de dezembro de 2013 pela RFB, algumas alteracdes foram introduzidas
com relagéo ao livro diério que passou a ser exigido em formato digital e a
forma de arquivamento pelo cartério de registros. A documentagéo contabil
da Entidade é composta por todos os documentos, livros, papéis, regis-
tros e outras pecas, que apoiam ou compdem a escrituragdo contabil. A
documentagdo contabil é habil, revestida das caracteristicas intrinsecas
ou extrinsecas essenciais, definidas na legislagdo, na técnica-contabil ou
aceitas pelos “usos e costumes”. A Entidade mantém em boa ordem a
documentagdo contabil. 2.2. Nome Empresarial, Endereco e CNPJ da

() Servigos - Pessoal Proprio 16.988.181,13 15.049.672,01
(-) Servigos - Terceiros Pessoa Fisica 30.200,00 11.000,00
(-) Servigos - Terceiros Pessoa Juridica 6.034.525,77 4.710.579,33
(-) Manutencgéo e Conservagao - 2.323.466,73
(=) Mercadorias 2.013.474,11 837.583,21
(-) Financeiras 52.463,40 49.146,88
(-) Outras Despesas - 101.130,56
(-) Tributos 52.005,15 40.708,23
(-) Isengdo Usufruida - INSS Patronal

Servigos Proprios 5.016.670,68 15.022.497,93
(-) Isengéo Usufruida - INSS Patronal

Servigos Terceiros 179.078,70 527.859,20
(-) Isengdo Usufruida - COFINS 3.606.350,91 3.160.823,49
(-) Trabalho Voluntario 7.660,22 30.939,17
(-) Despesas - Bens Permanentes de

Terceiros 3.155.604,06 -
(-) Outras Despesas 655.183,96 -
(=) Outras Despesas Financeiras 655.183,96 -

(=) Superavit/Déficit com Restricoes - -
As Notas Explicativas séo parte integrante das Demonstragées Contabeis.

Unidade Gerenciada: SPDM - Associacéo Paulista para o Desenvol-
vimento da Medicina - Hospital Geral de Pirajussara - Avenida Ibirama,
n° 1.214 - Vila Pirajussara. - Taboao da Serra - SP CEP 06785-300 - CNPJ
n° 61.699.567/0004-35. 3. Principais Praticas Contabeis Utilizadas na
Elaboracdo das Demonstragdes: Em todas as suas unidades os regis-
tros contabeis sdo realizados da maneira estabelecida pela matriz e sdo
acatadas todas suas orientagdes. Face aos inimeros conceitos aplicados
quando da escrituragéo dos atos e fatos administrativos que deram origem
aos Livros Diarios, Razdes e outros, divulgamos aqueles os quais julgamos
mais relevantes conforme estabelece a resolugéo n°® 1.409/12 (ITG 2002.)
e suas alteragdes. Em 2016 a SPDM ajustou seu plano de contas no senti-
do de atender aos requisitos da Lei n° 11.638/2007. Segundo o manual do
CFC, o plano de contas consiste em um conjunto de titulos, apresentados
de forma coordenada e sistematizada, previamente definidos, nele tradu-
zida a estrutura das contas a serem utilizadas de maneira uniforme para
representar o estado patrimonial da entidade, e de suas variagdes, em
um determinado periodo. Nesse sentido a fungéo e o funcionamento das
contas serao utilizados conforme a codificagdo do plano de contas. Foram
reestruturadas as contas dos grupos do Ativo e Passivo para classifica-las
em Circulante e N&o Circulante conforme determinagéo legal. As contas do
Passivo relacionadas ao fornecimento de materiais e servicos passaram
a ser classificadas pelo CNPJ do fornecedor/prestador. A nova estrutura
nos possibilitou reclassificar o grupo de despesas para segrega-lo entre
Custos, para contemplar atividades diretamente ligadas a atividade fim, e
Despesas com atividades de suporte administrativo. Para suportar as no-
vas contas foram realizados ajustes entre as contas contabeis de modo a
permitir a correta transferéncia de saldos bem como garantir sua exatidao
no SPED, sistema de escrituragéo digital do governo federal. 3.1. Caixa e
Equivalentes de Caixa: Os valores contabilizados neste subgrupo repre-
sentam moeda em caixa e depositos a vista em conta bancaria, bem como
recursos que possuem as mesmas caracteristicas de liquidez de caixa e de
disponibilidade imediata ou até 90 (noventa) dias.

R$
31.12.2016 31.12.2015
Caixa e Saldos em Bancos 7.553,68 17.644,89
Aplicagao Financeira de Curto Prazo 6.333.399,55 4.201.083,44
Caixa e Equivalentes de Caixa 6.340.953,23 4.218.728,33

Os recursos financeiros disponiveis para a unidade gerenciada sdo man-
tidos em conta corrente bancéaria oficial e representam em 31.12.2016 o
montante é de R$ 6.340.953,23 demonstrado no quadro acima. 3.2. Apli-
cacdes Financeiras: As aplicagbes estdo demonstradas pelo valor da
aplicagcéo acrescido dos rendimentos correspondentes, apropriados até
a data do balanco, com base no regime de competéncia. As aplicagdes
séo referenciadas como sendo com restricdo uma vez que os valores se
encontram aplicados por forca de convénios e contratos de gestdo cujo
rendimento reverte em favor do contratante e ndo da SPDM.

Tipo de Rentabilidade Saldo em
Instituicdo Financeira _Aplicacdo % no Més 31.12.2016
Banco do Brasil CDB/RDB 0,90% R$5.767.421,63
Banco do Brasil Poupanca (*) R$565.977,92

Total R$ 6.333.399,55

(*) a rentabilidade da poupanca esta atrelada as regras do sistema finan-
ceiro nacional. 3.3. Contas a Receber: A pratica contabil adotada é pelo
regime de competéncia para registro das mutagdes patrimoniais. Confor-
me Resolugéo n° 1.409/12 (que aprovou a ITG 2002) a Entidade passou a
constituir provisionamentos e outros valores a receber referentes as execu-
¢cOes de seus contratos de gestéo, convénios e outros tipos de Assisténcias
Governamentais para que quando do reconhecimento no resultado, ndo
traga desequilibrio entre receitas e despesas provisionadas. 3.3.1. Valo-
res a Receber: Os valores registrados nesta conta em 2016, representam
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vanresGa receber de curto prazo, relativos ao Contrato de Gestao origem
n° 001.0500.000033/2016, proveniente da Secretaria de Salde do Estado,
totalizaram R$ 125.622.000,00 (Cento e vinte e cinco milhdes, seiscentos
e vinte e dois mil reais). 3.3.2. Estimativas de Rescisdo Contratual: A
entidade passou a adotar em sua plenitude a resolugdo CFC 1.305/10 -
NBC TG 07 (R1), reafirmado no item 26 da resolugdo n° 1.409/12 - ITG
2002 (R1). A unidade gerenciada constituiu possivel estimativa de resci-
séo contratual entre SPDM e SES/SP. Dessa forma, a estimativa leva em
consideracéo os valores estimados para rescisdo do contrato de trabalho
coletivo, se devidos fossem, em 31.12.2016, para fins de recolhimento de
FGTS (50% Multa) e aviso prévio indenizado, conforme demonstrado no
guadro abaixo:

Descricéo

Estimativa Rescisdo Contratual
Aviso Prévio Indenizado

Multa 50% FGTS R$ 13.973.808.28
Total R$ 20.984.427,75
3.3.3. Valores em Negociagdo Contrato/Convénio: Representam ou-
tros valores a receber relacionados a atividade operacional da instituicéo,
correspondente a valores resultantes do resultado deficitario da unidade
gerenciada, oriundos de contratos de gestdo ou convénios gerenciados
pela Entidade. Por conta do modelo de gestdo das organiza¢Ges sociais
de saude, a instituicdo se valeu da Resolugdo CFC n° 1.409/12 - ITG 2002
(R1) Item 17 e 27(d), para registrar valores que ser&o restituidos ou com-
pensados pelo 6rgao contratante até o final do contrato/convénio, a titulo
de reequilibrio econémico da instituicdo. A instituicdo ndo se limita apenas
ao reconhecimento de valores a receber que representam o objeto princi-
pal da entidade, mas a outras transagdes que sdo normais e inerentes a
sua atividade, utilizando-se da Prevaléncia da Esséncia sobre a Forma.
3.4. Outros Créditos: Séo as contas a receber que ndo se enquadram nos
grupos de contas anteriores, sendo contas a curto prazo normalmente nao
relacionadas com o objeto principal da Instituigdo. 3.4.1. Adiantamento a
Fornecedores: Os valores classificados como adiantamentos a fornece-
dores, compreendem adiantamentos realizados a fornecedores de benefi-
cios como vale transporte, antecipados no més corrente, para utilizacéo no
més subsequente e outros valores a receber, cujo o saldo em 31.12.2016 é
de R$ 410,34. 3.4.2. Antecipac&o de Férias: Ainstituigdo efetua antecipa-
¢ao de férias conforme prevé a legislagcao Trabalhista (CLT), em seu artigo,
Artigo 145, O pagamento da remuneracéo das férias e, se for o caso, o do
abono referido no artigo 143 serdo efetuados até 2 (dois) dias antes do
inicio do respectivo periodo. 3.4.3. Outros Créditos e Adiantamentos: O
respectivo saldo representa R$ 34.625,44 em 31.12.2016 e representam

31.12.2016

R$ 7.010.619,47
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valores a titulo de crédito relativos a pagamentos de encargos rescisorios,
e outros adiantamentos efetuados para a manutencdo da rede assisten-
cial de atencdo basica a salde. 3.4.4. Depésitos Judiciais: O respectivo
saldo representa R$ 342.380,13 em 31.12.2016 e referem-se ao saldo de
depositos judiciais realizados pela unidade gerenciada, da qual séo perti-
nentes a agdes civis e trabalhistas, onde, tendo em vista que as respec-
tivas ages nao foram julgadas em Ultima instancia, a unidade mantém o
deposito judicial, que sera levantado ap6s o transito em julgado da agéo,
vale ressaltar que a unidade mantem contrato com consultoria juridica, da
qual os mesmos nos mantem informados sobre o Status das ag6es judi-
ciais, trimestralmente. 3.4.5. Despesas Pagas Antecipadamente: Para
atender medidas preventivas adotadas permanentemente, a Entidade efe-
tua contratagdo de seguros em valor considerado suficiente para cobertura
de eventuais sinistros, e assim atendendo principalmente o Principio Con-
tabil de Continuidade. Os valores segurados sdo definidos em fungdo do
valor de mercado ou do valor do bem novo, conforme o caso, o saldo em
31.12.2016 é de R$ 9.990,66. 3.5. Estoques: Os estoques foram avalia-
dos pelo custo médio de aquisi¢do. Os valores de estoques contabilizados
ndo excedem os valores de mercado e referem-se aos produtos e mate-
riais médico-hospitalares, de conservagéo e consumo, higiene, lavanderia,
géneros alimenticios, equipamentos de protegdo e materiais de terceiros
até a data do balanco. O valor total escriturado em estoques no exercicio
de 2016 é de R$ 1.721.819,02.
Valores em Reais

Tipo 31.12.2016 31.12.2015
Materiais do Setor de Nutricdo 116.206,71 97.253,03
Materiais do Setor de Farméacia 398.864,83 415.943,10
Materiais de Almoxarifado 705.190,14 774.916,42
Materiais de Terceiros 501.557,34 547.582,70
Total 1.721.819,02 1.835.695,25

Os materiais de terceiros séo mantidos nos estoques de maneira segrega-
da, com controle interno especifico e integram o rol de itens de terceiros
em nosso poder, para atendimento emergencial dos servigos de saude.
3.6. Valores a Receber - (Ativo ndo Circulante): Os valores registrados
nesta conta representam valores a receber de longo prazo, no exercicio
de 2016, totalizando em R$ 502.488.000,00 (Quinhentos e dois milhées
quatrocentos e oitenta e oito mil reais). 3.7. Imobilizado: O imobilizado
do Hospital Geral de Pirajussara é composto por bens de terceiros os
quais sdo classificados de modo a atender a legislagéo atual. Os bens de
terceiros sdo fruto de aquisi¢do realizada com recursos de contratos de
gestdo para os quais possuimos documentos de cesséo de uso. Os ativos
passaram a estar distribuidos da seguinte forma:

Posicao Posicao

3.7.1. Ajuste do Tempo de Vida Util: A instituigdo efetua o ajuste do
tempo de vida util dos bens de terceiros, de propriedade do contratan-
te, através do método linear e utilizando as taxas anuais divulgadas em
nota explicativa (3.7 Imobilizado), de modo a demonstrar o valor residual
dos bens de terceiros. Os softwares sdo amortizados pelo tempo de vida
util estimado. 3.8. Fornecedores: As obrigacdes com fornecedores sé@o
reconhecidas pelo seu custo de aquisi¢do, de acordo com os valores pra-
ticados no mercado interno. Sao registrados pelo valor de notas fiscais
ou faturas provenientes da compra de materiais, medicamentos e demais
itens de consumo. O prazo médio de pagamento dos fornecedores é de
aproximadamente 90 dias. 3.9. Servicos de Terceiros: Estas obrigagdes
representam a contratagdo de servicos de terceira pessoa fisica e juridica
pela instituicdo, em sua grande parte relacionados a contratos de presta-
¢do de servigos médicos, servigos gerais, limpeza, vigilancia e seguranca,
manutengdes preventivas, Consultoria e Auditoria, Servicos de Remogoes,
etc. 3.10. Salarios a Pagar: De acordo com o artigo 76 da CLT - Salario
€ a contraprestagdo minima devida e paga diretamente pelo empregador
a todo trabalhador, inclusive ao trabalhador rural, sem distingdo de sexo,
por dia normal de servico. A instituicdo efetua o pagamento mensalmente
das remuneracdes no quinto dia Gtil subsequente ao més de competéncia.
3.11. Contribui¢des a Recolher: Representam os valores devidos sobre
a Folha de Pagamento e relativos ao cumprimento de recolhimentos de
INSS, FGTS e PIS. Cujos mesmos séo recolhidos mensalmente nas res-
pectivas datas de vencimentos, conforme legislagdo vigente INSS até o
dia 20 do més subsequente, FGTS até o dia 07 do més subsequente, dos
quais caso este dia caia em dia ndo Util, este é antecipado para o dia
util anterior a data limite. Com referéncia ao PIS, a unidade gerenciada
esta se valendo de Medidas Liminares - Tutelas Antecipadas obtidas na
justica federal, que suspendem a exigibilidade de estar recolhendo PIS
sobre a folha de pagamento a aliquota de 1%/més, desta forma a unida-
de reconhece os mesmos em suas Demonstracdes, provisionando para
assim obedecer aos principios contabeis e com base em entendimento
ao CPC 25. 3.12. Provisdes de Férias e Encargos: Referem-se as Pro-
visdes de Férias e encargos, dos quais estes foram provisionados, com
base nos direitos adquiridos pelos empregados até a data do balanco,
determinados com base na remunera¢do mensal dos colaboradores e no
numero de dias de férias a que ja tenha direito bem como os encargos
sociais incidentes sobre os valores que foram objetos da provisdo na data
da elaboracéo das Demonstragcdes Financeiras, respeitado o Principio da
Competéncia e conforme informagdes fornecidas pelo setor responsavel
pelas mesmas. Em 2016 o saldo total de Provisdo de Férias do Hospital
Geral de Pirajussara foi de R$ 6.743.840,86, e Provisdo de FGTS sobre
Férias foi de R$ 538.627,19.

Descricéo 31.12.2016 31.12.2015
Provisao de Férias 6.743.840,86 5.972.640,46
Provisdao de FGTS sobre Férias 538.627,19 477.811,24

3.13. Empréstimos a Funcionéarios: A Lei n° 10.820, de 17.12.2003, be-
neficiou os trabalhadores regidos pela Consolidagédo das Leis Trabalhis-
tas (CLT), permitindo o desconto das parcelas relativas a empréstimos,
financiamentos e operagdes de leasing na folha de pagamento desses
empregados. A instituicdo oferece aos seus funcionarios o crédito con-
signado junto aos Bancos Bradesco, Banco do Brasil e Banco Santander
com desconto em folha. O montante contabilizado em 31.12.2016 foi de
R$ 55.543,76. 3.14. Impostos a Recolher: Representam os valores de-
vidos sobre a Folha de Pagamento e relativos ao cumprimento de reco-
Ihimentos de IRRF CLT e ISS. Cujo mesmo sdo recolhidos mensalmente

Descricéo em 31.12.2015 Aquisicao Baixa _em 31.12.2016
Imobilizado-Bens de Terceiros 26.111.472,11 3.155.604,06 - 29.267.076,17
Bens Méveis 26.111.472,11 3.155.604,06 - 29.267.076,17
Aparelhos Equipamentos Utensilios Médicos Odontolégicos Laboratoriais 19.061.641,01 2.495.581,18 - 21.557.222,19
Equipamentos Processamento de Dados 2.008.670,11 250.400,23 - 2.259.070,34
Mobiliario em Geral 2.118.267,30 185.372,14 - 2.303.639,44
Maquinas e Utensilios e Equipamentos Diversos 700.168,15 34.544,63 - 734.712,78
Veiculos de Tragdo Mecanica 118.694,97 - - 118.694,97
Aparelhos de Medicao 71.727,14 17.500,00 - 89.227,14
Aparelhos e Equipamentos de Comunicagao 44.210,60 11.040,00 - 55.250,60
Aparelhos e Utensilios Domésticos 560.326,11 96.610,48 - 656.936,59
Maquinas e Equipamentos de Natureza Industrial 342.357,86 62.053,40 - 404.411,26
Maquinas e Equipamentos Energéticos 96.955,70 - - 96.955,70
Maquinas e Equipamentos Graficos 19.379,00 - - 19.379,00
Equipamentos para Audio, Video e Foto 135.131,22 1.602,00 - 136.733,22
Maquinas e Utensilios de Escritério 9.599,15 - - 9.599,15
Maquinas Ferramentas e Utensilios de Oficina 47.954,34 900,00 - 48.854,34
Outros Materiais Permanentes 158.109,45 - - 158.109,45
Software 618.280,00 - - 618.280,00
Total Imobilizado - Terceiros 26.111.472,11 3.155.604,06 - 29.267.076,17
Ajuste Vida Gtil de Bens de Terceiros (22.611.835,03) - (832.002,93) (23.443.837,96) %
Bens Moveis (22.611.835,03) - (832.002,93) (23.443.837,96)
Aparelhos Equipamentos Utensilios Médicos Odontologicos Laboratoriais (16.772.570,18) - (467.494,35) (17.240.064,53) 10
Equipamentos Processamento de Dados (1.918.190,74) - (66.272,92) (1.984.463,66) 20
Mobiliario em Geral (1.521.692,75) - (94.971,94) (1.616.664,69) 10
Maquinas e Utensilios e Equipamentos Diversos (522.876,66) - (26.896,80) (549.773,46) 10
Veiculos de Tragdo Mecanica (118.694,97) - - (118.694,97) 20
Aparelhos de Medigéo (67.341,68) - (2.148,12) (69.489,80) 10
Aparelhos e Equipamentos de Comunicagao (42.543,19) - (2.681,91) (45.225,10) 10
Aparelhos e Utensilios Domésticos (454.996,46) - (22.247,19) (477.243,65) 10
Maquinas e Equipamentos de Natureza Industrial (310.799,48) - (9.455,83) (320.255,31) 10
Maquinas e Equipamentos Energéticos (96.955,70) - - (96.955,70) 10
Maquinas e Equipamentos Graficos (19.379,00) - - (19.379,00) 10
Equipamentos para Audio, Video e Foto (108.807,49) - (9.012,09) (117.819,58) 10
Maquinas e Utensilios de Escritdrio (5.227,64) - (363,36) (5.591,00) 10
Maquinas Ferramentas e Utensilios de Oficina (43.647,30) - (1.039,86) (44.687,16) 10
Outros Materiais Permanentes (118.185,13) - (5.737,80) (123.922,93) 10
Software (489.926,66) - (123.680,76) (613.607,42) 20
Ajuste Vida Gtil de Bens de Terceiros (22.611.835,03) - (832.002,93) (23.443.837,96)

nas respectivas datas de vencimentos, conforme legislagéo vigente IRRF
até o dia 20 do més subsequente, ISS até o dia 15 do més subsequente,
dos quais caso este dia caia em dia ndo util, este é antecipado para o
dia atil anterior a data limite. 3.15. Obrigagdes Tributérias: A obrigagao
tributaria de acordo com o §1° do artigo 113 do CTN, é aquela que surge
com a ocorréncia do fato gerador, tem por objeto o pagamento de tribu-
to ou penalidade pecuniaria e extingue-se juntamente com o crédito dela
decorrente. Constituem as obrigagdes de IRPJ, INSS, ISS, PIS/COFINS/
CSLL e Outras Taxas Municipais, relativos aos valores relacionados aos
prestadores de servigos de terceiros contratados pela unidade gerenciada,
o saldo final a pagar em 2016 referentes aos impostos citados acima foi de
R$ 255.166,26 e em 2015 foi de R$ 195.316,73.

Descricéo 31.12.2016 31.12.2015
INSS R$ 26.495,40 R$ 13.265,67
ISS R$ 4.873,96 R$ 7.420,78
IRRF R$ 41.328,64 R$ 24.729,59

CSLL/PIS/COFINS R$ 182.468,26  R$ 149.900,69

3.16. Estimativas Contabeis: A elaboracdo das demonstragdes conta-
beis de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil requer que
a Administracdo use de julgamento na determinacdo e no registro de de-
terminados valores que sejam registrados por estimativa, as quais sdo es-
tabelecidas com o uso de premissas e pressupostos em relagéo a eventos
futuros. ltens significativos registrados com base em estimativas contabeis
incluem as provisdes para ajuste dos ativos ao valor de realizagéo ou re-
cuperacgdo, as provisdes para indenizacdes e provisdes para perdas em
geral. No caso da Provisdo de Férias e Encargos, os mesmos foram provi-
sionados com base nos direitos adquiridos pelos empregados até a data do
balanco. Aliquidacéo das transagdes registradas com base em estimativas
podera resultar em valores divergentes devido a imprecisdes inerentes ao
processo de sua determinacdo. A Administracdo da Entidade revisa pe-
riodicamente as estimativas e premissas. 3.17. Outras Contas a Pagar:
Estes se referem a outras obriga¢des que num primeiro instante ndo se en-
caixam nas demais nomenclaturas do plano de contas da Instituicdo. 3.18.
Materiais de Terceiros em nosso Poder: Materiais de terceiros séo man-
tidos nos estoques de maneira segregada, com controle interno especifico
e integram o rol de itens de terceiros em nosso poder. 3.19. Outros Valo-
res de Terceiros: Estes se referem a outras obrigagdes que num primeiro
instante ndo se encaixam nas demais nomenclaturas do plano de contas
da Instituicdo. 3.20. Convénios/Contratos Publicos a Realizar (Circu-
lante e ndo Circulante): De acordo com a Resolucéo n® 1.305/10 (NBC
TG 07 R1) Item 15A e Resolugao n° 1.409/12 (ITG 2002 - R1) Iltem 11 e 12,
a SPDM passou a adotar a sistematica de contabilizagdo dos valores man-
tidos no Contrato de Gestéo (ou convénio) com o poder publico, de forma
a evidenciar os valores previstos a serem realizados, durante a execugao
do contrato, na execugdo da atividade operacional. O saldo a realizar em
curto prazo em 31.12.2016 representa R$ 125.622.000,00. 3.21. Contin-
géncias Ativas e Passivas: Os conceitos aplicados para fins de constitui-
¢ao de Contingéncias além dos conceitos estabelecidos para classificagao
dos processos de agdes em “provavel’, “possivel’ e “remota”, no que se
refere ao ponto de vista contabil, se encontram em conformidade com o
estabelecido na Resolugdo CFC n° 1.180/09 que aprova a NBC TG 25 e
Deliberagdo CVM n° 594, de 15 de setembro de 2009 que aprova o CPC
25. Para tanto, os eventos sdo caracterizados em situagdes nas quais,
como resultado de eventos passados, pode haver uma saida de recursos
envolvendo beneficios econdmicos futuros na liquidagéo de: (a) obrigagdo
presente (provavel); ou (b) obrigacéo possivel cuja existéncia sera confir-

mada apenas pela ocorréncia ou ndo de um ou mais eventos futuros incer-
tos ndo totalmente sob controle da entidade (remota). Para eventos onde
a classificacéo é provavel ha uma obrigagédo presente que provavelmente
requer uma saida de recursos e neste caso a provisdo é constituida ou
reconhecida contabilmente. Para eventos de classificagéo possivel ha obri-
gagao possivel ou presente que pode, mas provavelmente ndo ira requerer
uma saida de recursos. Neste caso, nenhuma provisédo € constituida ou
reconhecida e a divulgacédo é exigida para o passivo contingente. Caso
seja remota, ha obrigagéo possivel ou obrigagdo presente cuja probabili-
dade de uma saida de recursos é remota. Em virtude da caracteristica de
prestadora de servigos na area hospitalar, as unidades da SPDM por vezes
sdo acionadas em acdes civeis. Tais acdes tém por origem, independente
do mérito, tanto casos de supostos erros médicos, indenizatérias, quanto
processos administrativos e cobrangas propostas por fornecedores. Para
processos onde a possibilidade de perda em 31.12.2016 era tida como
provavel, foi constituida a provisédo nas contas de passivo. O montante
para o mesmo tipo de agéo civel, onde a possibilidade de perda era tida
como “possivel”, o valor apurado foi de R$ 11.075.339,85. Ainda, no exer-
cicio de suas atividades de prestadora de servicos, em 2016, a SPDM
acumulou passivos resultantes de reclamacdes trabalhistas. Aquelas cuja
probabilidade de perda era tida como “provavel” se encontram devidamen-
te provisionadas no balango (Passivo) na rubrica de Contingéncias Traba-
Ihistas. Para agdes onde a possibilidade de perda era tida como “possivel”,
o0 montante chegou a R$ 1.516.439,92. Em atendimento ao Principio do
Conservadorismo (Prudéncia) as contingéncias ativas ndo devem ser con-
tabilizadas enquanto néo estiver efetivamente assegurada a sua obtengéo
em decisao final para a qual ndo caibam mais quaisquer recursos. Mesmo
nas situagdes em que a probabilidade seja favoravel, isto ndo é suficiente
para dar base ao reconhecimento do ganho contingente, uma vez que esta
nédo assegura uma decisao final favoravel a instituigdo.
Passivo Contingéncias

Trabalhista
Provavel Possivel Remota
396.618,77 1.516.439,92 -
Civel
Provéavel Possivel Remota
2.388.770,77 11.075.339,85 -
Tributéria
Provéavel Possivel Remota

3.22. Outros Ativos e Passivos: Correspondem a valores a receber e/ou
a pagar, registrados pelo valor da realizagéo e/ou exigibilidade na data do
balanco, sendo que, na sua grande maioria, estes valores encontram-se
acrescidos de encargos contratuais e juros. Os valores referentes a passi-
vos com fornecedores encontram-se com valores histéricos, com excegéo
feita a aqueles que resultam de demandas judiciais cujo valor encontra-se
conforme decisdo judicial. Com referéncia a outros passivos exigiveis, a
Entidade esta se valendo de Medidas Liminares - Tutelas Antecipadas ob-
tidas na justica federal, que suspendem a exigibilidade da Filial Hospital
Geral de Pirajussara estar recolhendo PIS sobre a folha de pagamento
a aliquota de 1%/més. Recentemente, em 2014, a Jurisprudéncia do Su-
premo Tribunal Federal (STF) foi reafirmada em sess&o plenaria quanto a
imunidade tributaria das entidades filantropicas em relagdo ao Programa
de Integragé@o Social (PIS). A matéria foi discutida no julgamento do Re-
curso Extraordinario (RE) 636941, que teve repercussao geral reconheci-
da. Desta forma, entende o STF que entidades filantropicas portadoras do
CEBAS, fazem jus a imunidade sobre contribui¢do para PIS. 3.23. Ajustes
de Exercicios Anteriores: Para ajuste de ativos e passivos de exerci-
cios anteriores, foram realizados no exercicio de 2016 alguns langamen-
tos tendo como contrapartida direta as contas de resultado. Os ajustes
referem-se, em sua maioria, a recuperacéo de despesas ou receitas de
exercicios anteriores, atualizagdes monetarias ou juros que afetaram dire-
tamente o resultado. 3.24. Contas de Compensac¢éo: Em 2014, os saldos
pertencentes as contas de compensacao foram transferidos para as contas
de ativo e passivo ndo circulante. As contas de compensagéo foram cria-
das para abrigar o controle de bens de terceiros, atualmente classificados
para o grupo de imobilizado, com contrapartida em conta especifica do
passivo ndo circulante (bens de terceiros). 3.25. Apuracéo do Resultado:
Conforme Resolugdo n°® 1.305/10 - NBC TG 07 (R1), ltem 12, o resultado
do exercicio é apurado segundo o Regime de Competéncia. As receitas e
despesas sdo confrontadas ao final do exercicio, de maneira que o resul-
tado apurado sera sempre “zero”. Portanto a apuragéo do resultado ndo
interfere no Patrimoénio Liquido da instituicdo. 4. Origens e Aplicacdo dos
Recursos: As receitas, inclusive as doagdes, subvengdes, contribuigdes,
bem como as despesas, sdo registradas pelo regime de competéncia. As
receitas da Entidade sdo apuradas através dos comprovantes, contratos,
avisos bancarios, recibos e outros, como também suas despesas sdo
apuradas através de Notas Fiscais e Recibos, em conformidade com as
exigéncias legais fiscais. 4.1. Das Receitas Operacionais: Os recursos
publicos obtidos através de contratos de gestdo ou convénios é de uso
restrito para custeio e/ou investimento das atividades operacionais. As re-
ceitas operacionais da institui¢cdo séo aplicadas na atividade operacional e
sdo reconhecidas pelo regime de competéncia, de acordo com a NBC TG
07 (R1) ltem 12, onde a subvengdo governamental deve ser reconhecida
como receita ao longo do periodo e confrontada com as despesas que
pretende compensar, sempre levando em consideragdo a Prevaléncia da
Esséncia sobre a Forma, no reconhecimento de contratos ou convénios.
4.2. Custos e Despesas Operacionais: Os custos operacionais estéo re-
lacionados aos valores referentes aos setores produtivos da instituicdo e
foram segregados e classificados de acordo com a estrutura e parametri-
zacao do sistema da SPDM. As despesas operacionais estao relacionadas
aos valores referentes aos setores administrativos da instituicdo e foram
segregados, classificados de acordo com a estrutura e parametrizagéo
do sistema da SPDM. 4.3. Doag¢8es: Eventualmente a entidade recebe
doagdes tanto de pessoas fisicas quanto de pessoas juridicas as quais
os utilizam no desenvolvimento de suas atividades. Durante o exercicio
de 2016 a Instituigdo recebeu em doagdes um total de R$ 1.560.433,56,
doacdes estas que sd@o pertinentes a bens permanentes (equipamentos
médicos). 4.4. Auxilios, Subvengdes e ou Convénios Publicos: Séo re-
cursos financeiros provenientes de contratos de gestao, convénios ou ou-
tros instrumentos firmados com 6érgdos governamentais, e que tem como
objetivo principal operacionalizar projetos e atividades pré-determinadas.
Periodicamente, conforme contrato, a Entidade presta conta de todo o
fluxo financeiro e operacional aos 6rgdos competentes, ficando também
toda documentagao a disposi¢édo para qualquer fiscalizagdo. Os convénios
firmados estdo de acordo com o estatuto social da Entidade e as des-
pesas de acordo com suas finalidades. A Entidade para a contabilizagdo
de todos seus tipos de Assisténcias Governamentais atende a Resolugéo
CFC n° 1.305/10 - NBC TG 07 (R1) na qual uma Assisténcia Governamen-
tal deve ser reconhecida como receita ao longo do periodo e confrontada
com as despesas que pretende compensar, em base sistematica, desde
que atendidas as condi¢6es da Norma. Todos os tipos de Assisténcia Go-
vernamental ndo podem ser creditadas diretamente no patriménio liquido.
Enquanto nédo atendidos os requisitos para reconhecimento da receita na
demonstracéo do resultado, a contrapartida da Assisténcia governamental
registrada no ativo é feita em conta especifica do passivo. No exercicio
de 2016, a Associacdo recebeu Assisténcias Governamentais Estaduais
conforme quadro abaixo:

CNPJ - 61.699.567/0004-35

Valor Global do Contrato

Numero do Contrato
01.0500.000074/2011 - Hospital Geral

de Pirajussara 119.640.000,00
01.0500.000074/2011 - T.A 03/2016 -
Hospital Geral de Pirajussara 280.000,00

5. Patrimonio Liquido: Conforme esclarecido em balangos anteriores, de
acordo com apurado na Demonstragdo das Mutagdes do Patriménio Liqui-
do de 2012, e descrito em notas explicativas dos anos, a SPDM procedeu
a ajustes necessarios para se adequar ao que estabelecem as Resolugdes
ne= 1.305/10 e 1.409/12, no que se refere ao reconhecimento dos recur-
sos com restricao originarios de contratos de gestdo, convénios publicos
e outros tipos de Assisténcia Governamental. O patriménio liquido atual-
mente ndo apresenta valores, em virtude de aplicagéo do que estabelece
as Resolugdes CFC 1.409/12 (ltem 11) e CFC 1.305/10 (Item 12 e 15a),
que enquanto ndo atendido os requisitos para reconhecimento no resul-
tado, a contrapartida da Assisténcia Governamental de Contribui¢éo para
Custeio e Investimento deve ser em conta especifica do Passivo, de forma
que o resultado sera sempre “zero”. Em virtude da aplicagdo das normas
acima relacionadas, a Entidade optou em né&o divulgar a DMPL - Demons-
tragdo da Mutagdo do Patriménio Liquido, pois ndo houve movimentagédo
no Patrimdnio Liquido nos periodos de 2015 e 2016, respectivamente.
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6. Resultado Operacional: Em virtude do reconhecimento de receitas e

despesas conforme Resolugéo n° 1.305/13 (NBC TG 07 R1), Item 12 e
15A, o resultado do exercicio tem sido “zero” face a exigéncia do reco-
nhecimento em contas de resultado, de receitas e despesas compensa-
das em base sistematicas. Em 2016, a instituicdo reconheceu repasses
e outras receitas no montante de R$ 121.490.122,54 (Cento e vinte e um
milh&o, quatrocentos e noventa mil, cento e vinte e dois reais e cinquenta
e quatro centavos) e, seus recursos foram diretamente aplicados na ati-
vidade operacional/assistencial da unidade gerenciada, correspondente a
R$ 123.866.149,03 (Cento e vinte e trés milhdes, oitocentos e sessenta e
seis mil, cento e quarenta e nove reais e trés centavos), considerando cus-
tos e despesas operacionais no mesmo periodo. Dessa forma se houves-
se apuragéo do resultado operacional, a instituicdo encerraria o exercicio
com um resultado deficitario de R$ 2.376.026,49 (Dois milhdes, trezentos
e setenta e seis mil, vinte e seis reais e quarenta e nove centavos). O
resultado deficitario ficara consignado em conta especifica do ativo deno-
minada “valores em negociagao contrato/convénio”, ao final do contrato de
gestdo. Esse desequilibrio financeiro esta associado com o aumento do
nimero de atendimentos com internagdes (saidas hospitalares), em re-
lacédo as metas estipuladas para o periodo. Outro aspecto importante foi
o aumento da inflagdo em 11,66% no ano, conforme dados obtidos pela
FIPE Saulde, acarretando aumento no custo de materiais e de servigos
hospitalares. Cabe ressaltar, que em 2016 o Hospital Geral de Pirajussara
implantou novos servigos de cirurgia cardiaca infantil, com metas de 10
cirurgias cardiacas congénitas por més, para isso foi necessario a contra-
tacdo da equipe médica especialista em cirurgia congénita, aquisicédo de
material cirdrgico, equipamentos médicos e insumos gerais, treinamento
da equipe de enfermagem e por fim adequagdo da UTI pediatrica, com
isto aprimorou o volume de atendimento no periodo. 7. Das Disposi¢des
da Lei n° 12.101 e Portaria 834/16 MS: Por ser Entidade Filantropica da
area da saude, a SPDM, em conformidade ao estabelecido no inciso Il do
artigo 4° da Lei n® 12.101 de 27 de novembro de 2009, alterada pela Lei
n° 12.868/13 regulamentada pelo Decreto n° 8.242/14, tem por obrigacéo
ofertar & populacéo carente sem distingcéo de etnia, sexo, credo ou religido,
a prestacéo de todos os seus servigos aos clientes do SUS no percentual
minimo de sessenta por cento, e comprovar, anualmente, a prestacéo dos
servigos de que trata o inciso Il, com base no somatério das internacdes
realizadas e dos atendimentos ambulatoriais prestados. As internacdes
hospitalares e os atendimentos ambulatoriais prestados pela entidade de-
verdo ser totalizados com base nos dados disponiveis e informados no
Sistema de Informag6es Ambulatoriais (SIA), no Sistema de Informagdes
Hospitalares (SIH) e na Comunicagdo de Informagdo Hospitalar e Ambu-
latorial (CIHA). De acordo com o artigo 36 da mesma portaria, a entidade
que tenha sob sua gestéo outras entidades podera incorporar nos seus
servigos o limite de 10% (dez por cento) dos servigos prestados ao SUS
pelos estabelecimentos a ela vinculados. O Hospital Geral de Pirajussara
apresentou a seguinte producéo em 2016:
Producéo - 2016

Linha de Atendimento SUS
Internagdes 15.921
Saida Hospitalar 16.008
N° de Paciente/dia 84.514
N° de Cirurgias 7.831
N° de Partos 3.756
Diarias de Uti - Total 8.967

Internagé@o/Atendimento Domiciliar Nao se aplica
Pronto Socorro/Pronto Atendimento (Urgéncia/Emergéncia)

Consulta/Atendimento de Urgéncia (PS/PA) 28.867
Atendimento Ambulatorial - Total 126.334
Consulta Médica 80.874
Atendimento ndo Médico 45.460
HD/Cirurgia Ambulatorial 3.774
SADT - Total 72.361

Professor Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira - Presidente da SPDM

8. Relatorio de Execugéo do Contrato de Gestéo:
Relatério de Execucédo do Contrato de Gestédo - 2016
1° Semestre 2° Semestre Total 2016
Contra- Reali- Contra- Reali- Contra- Reali-
tado _zado tado _zado tado zado

Linha de
Contratacdo
Internagdes
Saida Hospitalar -
Total
Saida Hospitalar -
(Exceto Clinica
Cirargica)
Saida Hospitalar -
Clinica Cirtrgica
HD/Cirurgia Ambula-
torial - Total
Pronto Socorro/
Pronto Atendimento
(Urgéncia/
Emergéncia)
Consulta de Urgéncia 13.200
Atendimento
Ambulatorial -
Total
Consulta Médica -
Total
Atendimento n&o
Médico - Total 21.012 21.744 21.012 23.716 42.024 45.460
SADT Externo - Total 31.908 34.253 31.908 38.108 63.816 72.361
9. Contribui¢gBes Sociais: Por atender aos requisitos estabelecidos no
artigo 29 da Lei n® 12.101 de 27/11/2009, alterada pela Lei n°® 12.868/13,
regulamentada pelo Decreto 8.242/14 e a portaria 834/16 do Ministro da
Saude, a Instituigdo encontra-se certificada junto ao CEBAS SAUDE con-
forme processo n° 25000.153024/2014-03MS fazendo jus ao direito de
usufruir da isengdo do pagamento da Cota Patronal das Contribui¢Ges
Sociais e isencdo da COFINS (Contribui¢cdo para o Financiamento da
Seguridade Social) que também € uma contribuigdo social, de natureza
tributéria, incidente sobre a receita bruta das empresas em geral, destina-
da a financiar a seguridade social. Os montantes das isen¢des usufruidas
durante o exercicio se encontram registrados em contas especificas de
receitas e totalizam em 2016: R$ 20.356.423,16. Em 02 de setembro
de 2015, o Conselho Federal de Contabilidade (CFC) publicou a reviséo
da Interpretagdo Técnica Geral (ITG) 2002 - Entidade sem finalidade de
lucros, norma que regulamenta a contabilidade das entidades do Terceiro
Setor. Dentre as alteragdes realizadas na ITG 2002 faz referéncia que
os tributos objeto de renlncia fiscal ndo precisam ser registrados como
se fossem devidos, bastando relaciona-los nas notas explicativas. Em
face de Entidade ter como area de atuacédo preponderante a da Saude,
tem obrigatoriedade de cumprir o estabelecido na portaria 834/16, a qual
dispde sobre o processo de Certificagcdo das Entidades Beneficentes de
Assisténcia Social na area da Salde (CEBAS-SAUDE) e traz em seu
artigo 30 que na analise das demonstragdes contabeis serédo observadas
prioritariamente: - Demonstragdo do Resultado (DRE) o valor do benefi-
cio fiscal usufruido (inciso Il alinea “d”) e em Notas Explicativas o valor
dos beneficios fiscais usufruidos (inciso Il alinea “C”). Para cumprir o
estabelecido em portaria, a Entidade continua reconhecendo na DRE os
valores usufruidos. 10. Isengdo da Contribuicdo Previdenciaria Pa-
tronal sobre a Folha de Pagamento de Empregados: Conforme des-
crito no item 9, face a sua condicédo de Entidade Filantrépica garantida
nos termos da Lei n® 12.101/2009, a Entidade usufruiu no exercicio de
2016, da isengdo da Contribuicdo Previdenciaria Patronal sobre a folha
Dr. Jorge Marcio dos Santos Saloméo - Diretor Técnico

5.838 7.649 5838 8.272 11.676 15.921

3.210 3.706 3.210 3.712 6.420 7.418

2.628 3.000 2.628 3.412 5256 6.412

2.028 1.837 2.028 1.937 4.056 3.774

13.312 13.200 15.555 26.400 28.867

63.486 61.875 63.486 64.459 126.972 126.334

42.474 40.131 42.474 40.743 84.948 80.874

de pagamento de empregados a qual se encontra registrada em conta
especifica monta em R$ 16.510.208,55. Em 2015, a referida isencéo, que
também se encontra registrado em conta especifica de receita, totalizou
R$ 15.022.497,93. 10.1. Isengéo da Contribuicdo Previdenciaria Patro-
nal, sobre a folha de pagamento por Servicos de Terceiros: A Isencéo
da Contribuigdo Previdenciaria Patronal incide também sobre a folha de
pagamento por Servi¢os de Terceira pessoa fisica. Tal isencéo se encon-
tra registrada em conta especifica de receitas sendo que no exercicio de
2016 atingiu um montante de R$ 239.863,70. Em 2015 o referido valor
de receita totalizou R$ 527.859,20. 10.2. Isen¢édo da Contribuigdo para
o Financiamento da Seguridade Social (COFINS): A isengdo da Contri-
buicdo para o Financiamento da Seguridade Social (COFINS) esta ba-
seada na condicéo filantropica da Entidade. Conforme classificacdo em
conta especifica o montante no exercicio 2016 foi de R$ 3.606.350,91.
Tomando-se por base os recursos recebidos em 2015, esse montante
foi de R$ 3.160.823,49. 11. Trabalho Voluntéario: Em 02.09.2015 o Con-
selho Federal de Contabilidade publicou a revisdo da Interpretagdo Téc-
nica Geral (ITG) 2002 - Entidade sem finalidade de lucros, norma que
regulamenta a contabilidade das entidades do Terceiro Setor. Dentre as
alteracdes realizadas na ITG 2002 encontra-se a que estabelece que o
trabalho dos integrantes da administracédo das entidades deve ser inclui-
do como trabalho voluntério. Desta forma, conforme item 19, a Entidade
reconhece pelo valor justo a prestagdo do servigo ndo remunerado do
voluntariado, que é composto essencialmente por pessoas que dedicam
0 seu tempo e talento uma importante participacdo em varias agées rea-
lizadas pela entidade. A Entidade possui dois tipos de trabalho voluntario
sendo um dos dirigentes estatutarios e outros tipos de voluntariado. Em
2016, o trabalho voluntario estatutéario representou R$ 7.660,22; enquan-
to os outros trabalhos voluntarios totalizaram R$ 29.488,52. Em 2015,
o trabalho voluntario estatutario representou R$ 9.028,13; enquanto os
outros trabalhos voluntarios totalizaram R$ 21.911,04. 12. Ajuste a Valor
Presente (Resolucdo do CFC n° 1.151/09 NBC TG 12): Em atendimen-
to as legislagBes supracitadas a Entidade deve efetuar o Ajuste a Valor
Presente (AVP) em todos os elementos integrantes do ativo e passivo,
qguando decorrentes de operagOes de longo prazo. O valor presente re-
presenta direito ou obrigacdo descontadas as taxas, possivelmente de
mercado, implicitas em seu valor original, buscando-se registrar essas ta-
xas como despesas ou receitas financeiras. Ao analisar os saldos conta-
beis dos itens que estdo compondo os ativos e passivos nado-circulantes
da Entidade, a Administracdo entendeu que apenas em alguns acasos
de aquisi¢do de ativo foi necessario efetuar o Ajuste ao Valor Presente
pois essas rubricas (elementos dos ativos e passivos ndo-circulante) pois
os demais ndo se enquadram nos critérios de aplicagdo e mensuragéo
da Resolugdo n° 1.151/09, que aprova NBC TG 12, onde descreveremos
a seguir, as seguintes situacdes que devem ser atendidas para obriga-
toriedade no cumprimento desta Norma: * Todas as transagdes que d&do
origem aos ativos ou passivos, receitas ou despesas e, ainda, mutagdes
do patriménio liquido que tenham como contrapartida um ativo ou pas-
sivo com liquidagédo financeira (a pagar ou a receber) que possuam data
de realizagéo diferente da data do seu reconhecimento; * As operagdes
que, em sua esséncia, representem uma saida de valores como finan-
ciamento, tendo como contrapartida clientes, empregados, fornecedor,
entre outros. Essa situacédo deve-se ao fato de que o valor presente da
operagdo pode ser inferior ao saldo devido o que, em caso de duvida,
deve ser regido pela Resolucdo n°® 1.187/09 que a aprova NBC TG 30,
que trata de receitas; e * Operagbes contratadas, ou até mesmo esti-
madas, que gerem ativos ou passivos devem ser reconhecidas por seu
valor presente. 13. Exercicio Social: Conforme estabelece o artigo 56
do Estatuto Social da Instituicdo, o exercicio social coincide com o ano
civil, iniciando-se em 1° de janeiro e encerrando-se em 31 de dezembro
de cada ano. S&o Paulo, 31 de dezembro de 2016.
Janaina Viana Ribeiro — Contadora — CRC 1SP-314455/0-4

Ata da 26° Reunido do Conselho Administrativo de Gestdes Dele-
gadas da SPDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da
Medicina: Data, Horério e Local: Aos 18° dias do més de abril de dois
mil e dezessete, as 08h30, na sala de reunibes localizada no 4° andar
do edificio situado a Rua Doutor Diogo de Faria, 1.036 - Vila Clementi-
no - SP, reuniram-se os senhores membros do Conselho Deliberativo de
Gestdes Delegadas da SPDM e convidados, abaixo indicados. Presen-
cas: Profs. Drs. José Osmar Medina de Pestana, Sr. José Eduardo Ribeiro
e o Dr. Agenor Pares regularmente convocados, sob a Presidéncia do Prof.
Ronaldo Ramos Laranjeira. Auséncias justificadas: Convidados: Supe-
rintendentes: Prof. Drs. Mario Silva Monteiro e Nacime Salom&do Mansur,
Srs. Enio Santos e Sr. Alexandre Chiaratti. O Senhor Presidente abriu a
reunido agradecendo a presenca de todos, colocou em pauta a analise
da Ata da reunido anterior de 11 de novembro de 2016, a qual foi apro-
vada por unanimidade. Ap6s breves comentarios sobre assuntos gerais
da SPDM, deu inicio aos trabalhos, conforme ordem do dia, informando
que as demonstragdes contabeis de 2016 e relatdrio da auditoria, ja foram
aprovados pelo Conselho Fiscal da SPDM, Conselho Administrativo estdo
sendo submetidas a analise do Conselho de Gestao Delegadas e seguirdo
para andlise da Assembleia de Associados. Ordem do Dia: Aprovagao
do relatério Anual da Administracdo e as Demonstracdes Contabeis,
compreendendo: Balanco Patrimonial, Demonstra¢cdes do Resultado do
Exercicio, Demonstracio das Mutag6es do Patriménio Liquido, Notas Ex-
plicativas e Relatério dos Auditores Independentes da Audisa Auditores
Associados, relativos ao exercicio encerrado em 31 de dezembro de 2016
Consolidado da SPDM-Associacéo Paulista para o Desenvolvimento da
Medicina; de sua matriz, Hospital Sdo Paulo e suas filiais: Hospital Muni-
cipal Vereador José Stor6polli (STOROPOLLI), Hospital Geral de Pirajus-
sara (HGP), Hospital Estadual de Diadema (HED), Hospital de Clinicas

Luzia de Pinho Melo (HCLPM), Hospital Municipal Dr. José de Carvalho
Florence de Sao José dos Campos (HMJCF), Hospital Municipal Pimen-
tas Bonsucesso de Guarulhos (HMPB), Hospital Geral Dr. Waldemar C.
P. Filho de Guarulhos (HGG), Hospital de Transplantes Dr. Euryclides
de Jesus Zerbini (H ZERBINI), o Hospital Cantareira (CANTAREIRA),
0 Hospital Geral de Pedreira (HPEDREIRA), o Hospital e Maternidade
Dr. Odelmo Leédo Carneiro de Uberlandia (HMU), o Hospital Regional de
Ararangua Deputado Afonso Guizzo (ARARANGUA), o Hospital Estadual
de Florianépolis (HE FLORIPA), o Hospital Municipal Pedro Il e CER Santa
Cruz (HospitalPedro) o Prontos-Socorros Municipais de Tabodo da Serra
(PSM TABOAO), os Nucleos de Gestdo Assistenciais Varzea do Carmo
(NGAVC) e Santa Cruz (NGASC), Centro Estadual de Andlises Clinicas
(CEAC) da Zona Leste, o Centro de Atencdo Psicossocial de Itapeva
(CAPS), Rede Assistencial e Supervisdo Técnica de Saude Vila Maria/
Vila Guilherme (VLGUILHERM), Rede Assistencial e Supervisdo Técnica
de Salde Butanta (Rede Butan), o Ambulatério Médico de Especialida-
des (AME) de Séo José dos Campos (AMESJC), Samu 192 - Regional
Sé&o José dos Campos (SAMU SJC) o AME Maria Zélia (AME MZ) e AME
Psiquiatria Dra. Jandira Masur (AME PQ), o AME de Tabo&o da Serra
(AME TABOAO), e o AME Mogi de Mogi das Cruzes (AMEMOGI), AME
Idoso Oeste (Idoso Oeste), o AME Idoso Sudeste (Ido Sudeste), o Proje-
to Rede-Projeto de Inclusdo Educacional e Social (PROJETO REDE), o
Projeto Recomeco Helvetia (HELVETIA), o Centro de Reabilitagdo Lucy
Montoro de S. J. Campos (C.R. LUCY), o CRATOD-Centro de Referén-
cia de Alcool, Tabaco e Outras Drogas (CRATOD), CTO Especializado da
Assistencial Farmacéutico CEAF Vila Mariana (CEAF VM), o Instituto de
Ensino e Saude da SPDM (INSTITUTO), Saude Ocupacional - Afiliados
SPDM, CTO-Centro de Tecnologia e Inclusdo Social - Parque Fontes do
Ipiranga, CTO-Centro de Tecnologia e Inclusdo para Pessoas com Defi-

ciéncia Visual, Hospital Nossa Senhora do Monte Serrat (H SALTO), Hospi-
tal Municipal Barueri Dr. Francisco Moran (HMBFM), Hospital Nove de Abril
de Juruti (JURUTI), Centro de Saude 1 da Vila Mariana (CSVM), Complexo
Hospitalar Prefeito Edivaldo Orsi de Campinas (CHPEO), Pronto Socorro
Municipal Vila Maria Baixa (PSMVMB), UNAD-Unidade de Atendimento
ao Dependente (UNAD), as unidades do Programa de Atencéo Integral
a Saude (PAIS) onde sdo partes PAIS (ADM) o PAIS Rede Assistencial
Vila Formosa, Carrdo, Aricanduva e Sapopemba (ARICANDUVA), PAIS
AMAS Hospitalares (AMAS), Rede Assistencial-STS Ipiranga/Jabaquara/
Vila Mariana (PAIS IPIRA), Rede Assistencial-STS Perus/Pirituba, Rede
Assistencial da Vila Prudente/S&do Lucas (PAIS PRUD), Rede Assisten-
cial do Pari, Belém, Tatuapé, Mooca e Agua Rasa (PAIS PARI), a unidade
PAIS P.A/P.S (P.A/P.S), PABSF Americana (AMERICANA), UPA Engenho
de Dentro (ENG. DENTRO), Hospital Municipal Dr. Benedicto Montene-
gro (MONTENEGRO) o Programa de Atencéo Béasica e Saude da Familia
(PABSF),UPA Jogo XXIIl A.P. 5.3 (JOAO XXIII), PAIS A.P. 3.2 (A.P 3.2),
O PAIS A.P. 1.0 (A.P 1.0), PAIS - UPA Sepetiba (SEPETIBA), PAIS UPA
Paciéncia (PACIENCIA), PAIS Centro de Apoio Gestdo da Informagéo e
Eventos (GEST EVENT), Coordenadoria de Emergéncia Regional do Le-
blon - A.P. 2.1 (Leblon 2.1), e 0 SAMU do governo de Santa Catarina (PAIS
SAMU). Dr. Ronaldo passou a palavra ao Sr. Enio Santos que realizou a
apresentacdo do Relatério Anual da Administragdo e as Demonstracdes
Contébeis e apo6s breves esclarecimentos foi aberta a votacdo restando
aprovada por unanimidade o relatério Anual da Administracédo e as De-
monstragdes Contabeis das unidades supramencionadas no ano de 2016.
Nada mais havendo a tratar, o Senhor Presidente agradeceu a presenca
de todos e deu por encerrada a reunido. Sao Paulo, 18 de abril de 2017.
Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira, Prof. Dr. José Osmar Medina de Pes-
tana, Sr. José Eduardo Ribeiro, Dr. Agenor Pares.

Relatério dos Auditores Independentes: Opinido: Examinamos as De-
monstragGes Contabeis da SPDM - Associacdo Paulista para o Desen-
volvimento da Medicina - Hospital Geral de Pirajussara que compreen-
dem o Balango Patrimonial, em 31 de dezembro de 2016, e as respectivas
Demonstra¢des do Resultado do Periodo, das Mutages do Patrimonio
Liquido e dos Fluxos de Caixa para o exercicio findo nessa data, bem
como as correspondentes Notas Explicativas, incluindo o resumo das
principais politicas contabeis. Em nossa opinido as demonstra¢des con-
tabeis acima referidas apresentam adequadamente, em todos os aspec-
tos relevantes, a posicéo Patrimonial e Financeira da entidade, em 31 de
dezembro de 2016, o desempenho de suas operagdes e os seus fluxos
de caixa para o exercicio findo nessa data, de acordo com as praticas
contébeis adotadas no Brasil. Base para opinido: Nossa auditoria foi con-
duzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de audito-
ria. Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estéo
descritas na se¢do a seguir, intitulada “Responsabilidades do auditor pela
auditoria das demonstragdes contabeis”. Somos independentes em rela-
¢do a Entidade, de acordo com os principios éticos relevantes previstos
no Codigo de Etica Profissional do Contador e nas normas profissionais
emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade, e cumprimos com as
demais responsabilidades éticas de acordo com essas normas. Acredi-
tamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para
fundamentar nossa opinido Outros assuntos: Demonstragdo do valor
adicionado: Examinamos também, a demonstragdo do valor adicionado
(DVA), referente ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2016, como
informacéo suplementar pelas IFRS que ndo requerem a apresentacao
da DVA. Essa demonstragéo foi submetida aos mesmos procedimentos
de auditoria descritos anteriormente e, em nossa opinido, esta adequada-
mente apresentada, em todos os seus aspectos relevantes, em relagéo as
demonstracdes contabeis, tomadas em conjunto. Responsabilidades da
administracéo pelas demonstragdes contdbeis: A administragdo é res-

ponsavel pela elaboragdo e adequada apresentagdo das demonstraces
contabeis de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil e pe-
los controles internos que ela determinou como necessarios para permitir
a elaboracdo de demonstrag6es contabeis livres de distor¢éo relevante,
independentemente se causada por fraude ou erro. Na elaboracédo das
demonstragGes contabeis, a administracédo é responséavel pela avaliagao
da capacidade de a Entidade continuar operando, divulgando, quando
aplicavel, os assuntos relacionados com a sua continuidade operacional
e 0 uso dessa base contabil na elaboragio das demonstragdes contabeis,
a nao ser que a administracao pretenda liquidar a Entidade ou cessar
suas operagdes, ou ndo tenha nenhuma alternativa realista para evitar o
encerramento das operacdes. Os responsaveis pela administragéo da En-
tidade sé@o aqueles com responsabilidade pela superviséo do processo de
elaboracdo das demonstracdes contdbeis. Responsabilidades do audi-
tor pela auditoria das demonstragdes contabeis: Nossos objetivos sao
obter segurancga razoavel de que as demonstrag@es contabeis, tomadas
em conjunto, estejam livres de distor¢do relevante, independentemente
se causada por fraude ou erro, e emitir relatério de auditoria contendo
nossa opinido. Seguranca razoavel é um alto nivel de seguranga, mas,
ndo, uma garantia de que a auditoria realizada de acordo com as normas
brasileiras e internacionais de auditoria sempre detectam as eventuais
distorcdes relevantes existentes. As distor¢des podem ser decorrentes de
fraude ou erro e séo consideradas relevantes quando, individualmente ou
em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel, as
decisBes econdmicas dos usuarios tomadas com base nas referidas de-
monstracdes contabeis. Como parte da auditoria realizada, de acordo com
as normas brasileiras e internacionais de auditoria, exercemos julgamento
profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além
disso: * Identificamos e avaliamos os riscos de distorgéo relevante nas
demonstracGes contabeis, independentemente se causada por fraude ou
erro, planejamos e executamos procedimentos de auditoria em resposta

a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de auditoria apropriada e sufi-
ciente para fundamentar nossa opiniéo. O risco de nao detecgéo de distor-
¢ao relevante resultante de fraude é maior do que o proveniente de erro, ja
que a fraude pode envolver o ato de burlar os controles internos, conluio,
falsificagdo, omiss&o ou representacdes falsas intencionais. + Obtivemos
entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para pla-
nejarmos procedimentos de auditoria apropriados nas circunstancias, mas
n&do com o objetivo de expressarmos opinido sobre a eficacia dos contro-
les internos da Entidade. « Avaliamos a adequagédo das politicas conta-
beis utilizadas e a razoabilidade das estimativas contabeis e respectivas
divulgagoes feitas pela administragdo. « Concluimos sobre a adequagéo
do uso, pela administracéo, da base contabil de continuidade operacional
e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe uma incerteza
relevante em relagdo a eventos ou condigdes que possam levantar du-
vida significativa em relagédo a capacidade de continuidade operacional
da Entidade. Se concluirmos que existe incerteza relevante, devemos
chamar atencdo em nosso relatério de auditoria para as respectivas di-
vulgacdes nas demonstragdes contabeis ou incluir modificagdo em nossa
opinido, se as divulgagdes forem inadequadas. Nossas conclusdes estédo
fundamentadas nas evidéncias de auditoria obtidas até a data de nosso
relatério. Todavia, eventos ou condig6es futuras podem levar a Entidade a
ndo mais se manter em continuidade operacional. Comunicamo-nos com
os responsaveis pela administragdo a respeito, entre outros aspectos, do
alcance planejado, da época da auditoria e das constatagdes significativas
de auditoria, inclusive as eventuais deficiéncias significativas nos contro-
les internos que identificamos durante nossos trabalhos. Sdo Paulo - SP,
30 de margo de 2017. Audisa Auditores Associados - CRC/SP 2SP
024298/0-3. Ricardo Roberto Monello Contador CRC/SP 161.144/0- 3
CNAI - SP - 1619. Alexandre Chiaratti do Nascimento Contador CRC/SP
187.003/0- 0 CNAI - SP - 1620.
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